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Scarperia e San Piero, 09/01/2026 
 
 

A tutti gli interessati 
 Alla sez. di Pubblicità Legale (albo on line) 

All’Amministrazione Trasparente 
Al sito web della scuola 

 
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI AFFIDAMENTO 

DIRETTO DI INCARICO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE AD ESPERTI FINALIZZATO 
ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO  PSICOLOGO SCOLASTICO – AA.SS. 2025/26 E 2026/27. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il DPR n. 275/1999; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le istruzioni     generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi”; 
VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE per il 
riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e forniture”; 
VISTA la Legge 24 dicembre 2007 n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 
VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica; 
VISTO il P.T.O.F. d’Istituto per gli aa.ss. 2025/28 approvato dal Consiglio di Istituto il 18/12/2024 con 
delibera n. 8 e successive modifiche ed  integrazioni approvate dal Consiglio di Istituto con delibera n. 56 
del 22/12/2025 e dal Collegio dei Docenti  con delibera n. 12 del 174/12/2025; 
VISTO il POF d’istituto per l’A.S. 2025/26 approvato dal Collegio dei Docenti con delibera n.17 del 
17/12/2025; 
VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi individuali, approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 71 del 04/04/2024; 
VISTO l’esercizio provvisorio per l’A.F. 2026 in attesa di approvazione del Programma Annuale; 
CONSIDERATO che la presente Istituzione Scolastica ha inserito nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa 
l’attività di supporto psicologico rivolto agli studenti ed ai genitori; 
PRESO ATTO delle risorse di € 3.240,00 assegnate a questo Istituto dal CRED – Unione Comuni Mugello con 
determinazione dirigenziale n. 351 del 10/12/2025 per la realizzazione del progetto   Centri d'ascolto; 
VISTO il D.Lgs 36/2023; 
TENUTO CONTO che per la realizzazione del progetto si rende necessario procedere   all’individuazione di un 
esperto con i requisiti idonei a ricoprire detto incarico; 
CONSIDERATA la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e 
professionalità; 
RITENUTO di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di comparazione 
dei curricola; 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il consiglio Nazionale 
Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTA la decisione del Dirigente Scolastico prot. n. 146 del 09/01/2026 di avvio delle procedure di selezione 
finalizzate all’individuazione di uno psicologo scolastico; 
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EMANA 

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO  

per il reclutamento esperto con titolo accademico in Psicologia per il supporto psicologico a studenti e 
personale della scuola per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi 
psicologici e per prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico. 
 

PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO 

CENTRO DI ASCOLTO. 
Incontri individuali di ascolto e 
consulenza a genitori, alunni  e a 
tutto il personale dell’istituto. 
Attività per il miglioramento delle 
relazioni  e del benessere nelle classi, 
gestione dei conflitti, casi di disagio 
e situazioni a  rischio 

Dalla stipula del contratto fino    al 
31 dicembre 2026 
 
Massimo di 81 ore. 

€ 40,00 (quaranta/00) orarie 
lorde onnicomprensive, fino 
ad  un massimo di € 3.240,00 
lordo onnicomprensivo 

 
Art. 1 

Requisiti per l’ammissione alla selezione 
Ai fini della selezione, che verrà operata secondo i criteri definiti al successivo art. 5, i candidati dovranno 
presentare i seguenti documenti: 

 Copia documento di identità e codice fiscale; 

 Curriculum vitae, in formato europeo e limitatamente a titoli ed esperienze maturate         nell’ambito delle 
attività formative previste dal presente bando; 

 Titolo di studio idoneo alla prestazione richiesta (laurea magistrale in psicologia) e iscrizione all’ordine 
degli psicologi; 

 Esperienze specifiche riconducibili all’oggetto della prestazione; 

 Eventuali altri titoli culturali specifici e/o pubblicazioni inerenti all’azione per cui  si richiede la selezione; 

 Scheda esperto esterno (solo se personale esterno libero professionista). 
 

Art. 2 
Priorità nella designazione dell’incarico 

L’Istituto procederà alla designazione dell’incarico secondo l’ordine di precedenza assoluta prevista   dalla 
normativa vigente: 

 Personale interno all’Istituto; 

 Personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche con i quali instaurare rapporto di collaborazione 
plurima cui conferire incarico previa autorizzazione del dirigente scolastico della scuola di 
appartenenza; 

 Personale in servizio in altre Pubbliche Amministrazioni; 

 Personale esterno. 
 

Art. 3 
Periodo e sede di svolgimento delle attività 

Le attività di cui al presente Avviso avranno inizio alla data di stipula del  contratto e si concluderanno entro il 
31 dicembre 2026. 
L’incarico sarà svolto nelle seguenti sedi in orario antimeridiano: 

 Scuola Secondaria di I grado “Galileo Chini” - Viale Matteotti, 30 – 50038 Scarperia e San Piero (FI) 

 Scuola Secondaria di I grado “Andrea del Castagnio” – Via Trifilò, 2 – 50038 Scarperia e San Piero (FI) 
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Sarà possibile svolgere gli incontri a distanza con genitori e docenti, mentre gli incontri con gli studenti della 
scuola secondaria di I grado si svolgeranno, previa autorizzazione della famiglia, in presenza durante l’orario 
scolastico. L’aggiudicatario dovrà mettere disposizione dell’Istituto un preciso giorno della settimana 
(compreso tra lunedì e venerdì) da dedicare allo sportello secondo un calendario da concordare.  
 

Art. 4 
Termine e Modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

Per partecipare gli aspiranti devono presentare entro e non oltre le ore 13:00 del 16/01/2026 a mano 
presso la segreteria dell’istituto o all’indirizzo di posta elettronica: PEO fiic82900c@istruzione.it, PEC 
fiic82900c@pec.istruzione.it, apposita domanda di partecipazione utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando. 

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi ovvero oltre il termine sopra indicato. 

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilità, devono dichiarare, nell’ordine, quanto segue:  

 Cognome e Nome 

 Luogo e data di nascita 

 Residenza 

 Recapito e indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa Scuola, relative al presente  bando 

 Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea 

 Di godere dei diritti civili e politici 

 Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al 
casellario giudiziale 

 Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 

 Di essere in possesso della specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della 
prestazione richiesta 

 Di essere in possesso di abilitazione/iscrizione all’Albo/Ordine professionale di riferimento 

 Di non essere in conflitto di interessi con l’Amministrazione Scolastica 

 Di impegnarsi a non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quello oggetto del 
presente Avviso con il personale scolastico, con gli studenti e loro familiari. 

La domanda di partecipazione dovrà avere come oggetto “Avviso selezione psicologo scolastico” ed il 
cognome e nome del candidato. 
Alla domanda dovrà essere allegato, pena esclusione, copia di un documento di identità in corso di validità, 
e l’ulteriore documentazione, debitamente sottoscritta, di cui all’art. 1 del presente bando. 
L’Istituto declina ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni imputabili a inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti 
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. I titoli e le competenze possedute devono essere documentati, 
anche con autocertificazione. 
L’Istituto potrà effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 
candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto 
DPR. N. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, 
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR 
445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 
contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
L’incarico potrà essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse verificarsi 
l’inosservanza della prestazione professionale oggetto del medesimo. 
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Art. 5 
Requisiti e Criteri di Selezione delle domande 

La selezione delle domande sarà effettuata, ad insindacabile giudizio, dal Dirigente Scolastico dell’Istituto 
dopo la scadenza del presente avviso. Il Dirigente attribuirà il punteggio per stabilire la graduatoria in base 
alla griglia di valutazione. 
I criteri di valutazione adottati sono i seguenti: 
 

Laurea specialistica o magistrale, attinente al  settore 
di pertinenza. 
Voto 110 e lode  
Voto da 101 a 110 
Voto da 89 a 100 
Voto da 70 a 88 
Voto da 66 a 69 

Max 6 punti 
 
Punti 6 
Punti 5 
Punti 4 
Punti 3 
Punti 1 

Dottorati di ricerca, specializzazioni, master e 
perfezionamenti (della durata almeno annuale)         attinenti 
all’area di riferimento 

3 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 
punti 12 

Collaborazioni in progetti della Regione Toscana, del 
CRED, di Associazioni ONLUS e dei Comuni del Mugello 
attinenti all’area 

3 punti per ogni progetto fino ad un 
massimo di punti 27 

Pregressa esperienza in analoga attività (Centro Ascolto) 
svolta presso Istituti Comprensivi Statali 

5 punti per ogni anno fino ad un massimo di 
punti 55 

Totale Punti massimi 100 

 
In caso di parità di punteggio verrà favorito il candidato più giovane di età. 
 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un’unica candidatura 
prevenuta entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, oppure di non affidare 
l’incarico qualora le domande non siano congruenti con le richieste dell’istituto. 
Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altra amministrazione dovranno essere opportunamente autorizzati e 
la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 

Art.6 Approvazione dell’elenco 
L’elenco dei selezionati verrà pubblicato mediante affissione nella sezione albo on-line dell’Istituzione 
Scolastica sul sito web dell’Istituto. 
Gli interessati potranno presentare ricorso entro sette giorni dalla pubblicazione dell’elenco; decorso detto 
termine l’elenco dei selezionati diviene definitivo ed ha validità per il periodo di realizzazione dell’attività. 
 

Art. 7 
Compenso e durata di svolgimento delle attività 

L’incarico dovrà essere espletato dalla data di stipula del contratto ed entro il 31 dicembre 2026. 
Il compenso orario è fissato nella misura oraria di euro 40,00. Tale compenso è omnicomprensivo di 
qualsivoglia ritenuta prevista dalla normativa vigente compresa la quota a carico del datore di lavoro e sarà 
corrisposto al termine della prestazione, previa presentazione del registro delle attività realizzate, della 
relazione finale, della dichiarazione dettagliata delle ore prestate e del documento fiscale giuridicamente 
valido. 
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L’incarico non costituisce rapporto di impiego e non dà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né 
a quello di fine rapporto. 
L’esperto provvederà in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
Nulla è dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. 
 

Art. 8 
Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 193/06 e GDPR 679/2016  

Il Candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con l’espletamento delle 
funzioni di cui al presente bando. Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 del GDPR, l’Istituto si impegna 
al trattamento dei dati personali solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del 
presente bando. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico e il responsabile è il Direttore dei 
Servizi Generali e Amministrativi. 
 

Art. 9 
Disposizioni finali 

Le disposizioni del presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. 
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria e al 
regolamento del Consiglio d’Istituto. 
Il presente avviso è pubblicato all’albo on line dell’Istituto.  
  
 
Si allegano: 
1) Allegato 1 - Istanza di partecipazione; 
2) Allegato 2 - Dichiarazione titoli; 
3) Allegato 3 - Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità; 
4) Scheda esperto esterno. 
 
 
 
 

La Dirigente Scolastica 
          Meri Nanni 
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione 

 

Al Dirigente scolastico IC SCARPERIA SAN PIERO A SIEVE 

 
 
OGGETTO: Istanza di partecipazione all’avviso di procedura comparativa per la selezione di Psicologo 

Scolastico aa.ss. 2025/26 e 2026/27  
 
 

IL SOTTOSCRITTO _________________________________________________________________________ 

CODICE FISCALE __________________________________________________________________________ 

DATA DI NASCITA ______________________ LUOGO DI NASCITA __________________________________ 

PROVINCIA _______________ COMUNE DI RESIDENZA ___________________________________________ 

VIA/PIAZZA/CORSO/N. ___________________________________________________ CAP _________________ 

TELEFONO /-MAIL _____________________________ / __________________________________________ 

PEC ____________________________________________________________________________________ 

IN SERVIZIO PRESSO ____________________________________________________________ IN QUALITA’ 

DI _____________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, in qualità di Psicologo, per la conduzione di attività di 
Psicologo Scolastico per gli anni scolastici 2025/26 e 2026/27, previa verifica alla fine di ogni anno scolastico 
della qualità del servizio reso. 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’ art. 76 del 
citato D.P.R. 445/00, 
 

DICHIARA 
 
sotto la sua personale responsabilità, di: 
 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

 Godere dei diritti civili e politici; 

 Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

 Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

 Essere in possesso del seguente titolo di studio:____________________________________________; 

rilasciato da ________________________________________________________________________ 

il _________________________ con voto __________________________; 



 

 Di essere iscritto all’Albo Unico Nazionale Ordine degli Psicologi dall’anno _____________ con il 

seguente numero di iscrizione ______________________; 

 Di non essere stato inibito per Legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera 
professione; 

 Di non essere in conflitto di interessi con l’Amministrazione Scolastica; 

 Di non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente avviso con 

il personale scolastico e con gli studenti e i loro familiari delle Istituzioni scolastiche nelle quali prestano 

il supporto psicologico; 

 Che l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il 

seguente: tel _________________________________ , cell: ___________________________________ 

mail: ________________________________________________________________________________ 

pec: __________________________________________________________________________________ 
 

DICHIARA 

Altresì: 
 

 di accettare e di attenersi scrupolosamente al Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, di 
cui al D.P.R. 62/2013. L’accettazione è condizione di ammissione alle procedure di selezione ed 
eventuale affidamento dell’incarico; 

 

 di accettare le condizioni indicate nell’Avviso di procedura comparativa per la selezione di psicologo 
scolastico aa.ss.  2025/26 e 2026/27, pubblicato all’albo online di questo Istituto. 

 
Allega alla presente istanza: 

 Dichiarazione titoli posseduti con tabella di valutazione (Allegato 2); 

 Dichiarazione di insussistenza incompatibilità (Allegato 3); 

 Curriculum Vitae in formato europeo, in forma di autocertificazione, attestante in maniera specifica ed 
esaustiva i titoli culturali e professionali posseduti, nonché le esperienze maturate nel settore, con 
particolare riferimento a contratti analoghi stipulati con istituti scolastici e con enti pubblici e/o privati. 

 Copia documento di identità e Codice Fiscale; 

 Scheda esperto esterno. 
 
 
 

Luogo e data,  ______________________ 

       Firma  

 

_________________________________________ 

 



 

INFORMATIVA PRIVACY 

 
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) – Regolamento UE 
2016/679 e ss.mm.ii., i dati personali, raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso, saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ai soli fini istituzionali necessari all’attuazione del progetto e per la sua 
rendicontazione all’Autorità di gestione. 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta 
possano essere trattati nel rispetto della normativa vigente e per gli adempimenti connessi alla 
presente procedura. 
 

 

Luogo e data __________________________      Firma __________________________________________ 

 
 



Allegato 2 - Dichiarazione titoli posseduti e tabella di valutazione 
 

Al Dirigente Scolastico IC SCARPERIA SAN PIERO A SIEVE 
 
Avviso di procedura comparativa per la selezione di Esperto Psicologo aa.sa. 2025/26 e 2026/27 
 
 
Il/La sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a  _____________________________ 

il __________________ residente a __________________________________________ cap ____________ 

in_Via/Piazza _________________________________ codice fiscale _______________________________  

DICHIARA 
 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’ art. 76 del 
citato D.P.R. 445/00, di essere in possesso dei titoli culturali e professionali e di servizio oggetto della 
seguente valutazione; (i titoli posseduti dovranno essere riportati in forma dettagliata anche nel CV): 
 

Titoli di studio- Titoli 
professionali 

Criteri di Attribuzione dei 
punteggi 

Punteggio a cura del 
candidato 

Punteggio a cura 
dell’amministrazione 

Laurea specialistica o 
magistrale, attinente al 
settore di pertinenza. 

110 e lode:       PUNTI 6 
Da 101 a 110 : PUNTI 5 
Da 89 a 100:    PUNTI 4 
Da 70 a 88:      PUNTI 3 
Da 66 a 69:      PUNTI 2 

  

Dottorati di ricerca, 
specializzazioni, master e 
perfezionamenti (della 
durata almeno annuale)  
attinenti all’area di 
riferimento 

3 punti per ogni titolo fino ad un 
massimo di punti 12 

  

Collaborazioni in progetti 
della Regione Toscana, del 
CRED, di Associazioni 
ONLUS e dei Comuni del 
Mugello attinenti all’area 

3 punti per ogni progetto fino ad 
un massimo di punti 27 

  

Pregressa esperienza in 
analoga attività (Centro 
Ascolto) svolta presso 
Istituti Comprensivi Statali 

5 punti per ogni anno fino ad un 
massimo di punti 55 

  

 
 
Luogo e data,   ___ 

 
Firma  

 
    ______________________________ 

        
 



Allegato 3 - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 
 

 Al Dirigente Scolastico IC SCARPERIA-SAN PIERO A SIEVE 
 
Avviso di procedura comparativa per la selezione di Esperto Psicologo aa.ss.  2025/26 e 2026/27  
 
 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a __________________________ 

codice fiscale ________________________________________ 

avendo preso visione dell’avviso di procedura comparativa per la selezione di esperto psicologo interno o 
esterno per gli aa.ss. 2025/26 e 2026/27, emanato dall’ISTITUTO COMPRENSIVO SCARPERIA-SAN PIERO A 
SIEVE del 09/01/2026 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del 
citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico di Esperto nell’ambito del progetto 
sportello psicologico “Centro di ascolto” per il triennio predetto, in particolare: 

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le 
altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi 
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione; 

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D. Lgs.n. 165/2001 e 
successive modifiche. 

 
La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013 “Disposizioni in 
materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblici”. 
 
 
Luogo e data __________________________________________ 
 
 
 

    FIRMA 
    (per esteso e leggibile) 

 
 
      _______________________________________ 



 

Scheda esperto Esterno – persona fisica 

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ (artt. 75 e 76 del DPR 445/2000) 

Dati anagrafici esperto: 

Cognome: _____________________________ Nome _____________________________ nato/a il __________________ 

a ________________________________________ (____) e residente a __________________________________ (____) 

in via _______________________________________ Cap. __________ Tel/Cell. ____________________________ C.F. 

____________________________________ - e-mail ___________________________________________________ 

Titolo progetto/incarico:  _____________________________________________________________________________ 

presso _____________________________________________________________________________________________ 

data di inizio __________________________ data fine _____________________________ 

*********************************************************************************** 

Il sottoscritto, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni,  

dichiara sotto la propria responsabilità 

 

 di essere dipendente da altra Amministrazione Statale:1 _______________________ 

_______________________________________________________________________ 

con aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio) _______________ 

 di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale; 

*********************************************************************************** 

 di essere lavoratore autonomo 

 di essere libero professionista  

 in possesso di partita IVA n° ___________________________________ e di rilasciare regolare fattura; 

 di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura con addebito del 

2% a titolo di contributo integrativo. 

 di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con addebito a titolo di 

rivalsa del 4% 

 di essere esente IVA ai sensi ________________________________________________________ 

 di essere escluso dall’applicazione dello Split Payment ai sensi _____________________________ 

*********************************************************************************** 

 di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%)  

 di non essere soggetto a ritenuta d’acconto del 20% ai sensi _________________________________ 

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 44 del D.L. 30/9/2003 N. 269, convertito con modificazioni nella L. 24/11/2003 n. 326 e 

della circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del ________________________, sommando i compensi per lavoro 

autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente, al netto di eventuali costi: 

 ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 

 non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di € ____________________. 

Il sottoscritto si obbliga altresì a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente alla data odierna, l’eventuale 

superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00. 

 

Il sottoscritto dichiara infine: 

 di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 già pensionato con 65 anni di 

età e collaboratore autonomo  

 di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale: 

 Pensionato 

 Lavoratore subordinato 

 di NON essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria 

 

                                                           
1 Specificare quale. In ottemperanza al D. Leg.vo 165/01 è necessaria l’autorizzazione preventiva dell’Ente di appartenenza 
per il conferimento dell’incarico. 



 

*********************************************************************************** 

 di essere iscritto alla gestione separata INPS di cui all’art. 2, c. 26, L. 08/08/95, n° 335 e quindi: 

 soggetto al contributo previdenziale del ________%, in quanto già assoggettato a contribuzione previdenziale 

obbligatoria o titolare di pensione diretta; 

 soggetto al contributo previdenziale del _________%, in quanto non pensionato e non iscritto ad altra forma 

pensionistica obbligatoria; 

*********************************************************************************** 

Notizie Professionali: si allega curriculum vitae. 

*********************************************************************************** 

Modalità di pagamento: 

 Bonifico Bancario/Postale presso:  ____________________________________________________________________ 

IBAN: 

Sigla paese  

(2 caratteri) 

Numeri di 

controllo  

(2 caratteri) 

CIN  

(1 

carattere) 

ABI (5 caratteri) CAB (5 caratteri) C/C (12 caratteri) 

      

 

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto dichiarato, 

assumendosi ogni responsabilità in caso contrario. 

 

 

Data, __________________    Firma  

   __________________________________ 

 

 

 

************************** parte riservata all’Istituto ************************** 

 

 

Dopo un’attenta valutazione del curriculum dell’esperto, nulla osta alla stipula del contratto. 

 

 

Data, __________________       

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

          Meri Nanni 

 

 

 

 


		2026-01-09T12:20:52+0100
	NANNI MERI




